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TITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. DENOMINACION

La ASOCIACION DE ACADEMIAS DE LA LENGUA
ESPANOLA es una entidad integrada por la Real
Academia Espafola, la Academia Colombiana de
la Lengua, la Academia Ecuatoriana de la Lengua,
la Academia Mexicana de la Lengua, la Academia
Salvadorefia de la Lengua, la Academia Venezolana
de la Lengua, la Academia Chilena de la Lengua,
la Academia Peruana de la Lengua, la Academia
Guatemalteca de la Lengua, la Academia Costarri-
cense de la Lengua, la Academia Filipina de la Len-
gua Espafiola, la Academia Panamefia de la Lengua,
la Academia Cubana de la Lengua, la Academia
Paraguaya de la Lengua Espafiola, la Academia Bo-
liviana de la Lengua, la Academia Dominicana de
la Lengua, la Academia Nicaragiiense de la Len-
gua, la Academia Argentina de Letras, la Acade-
mia Nacional de Letras del Uruguay, la Academia
Hondurefia de la Lengua, la Academia Puertorri-
quefia de la Lengua Espafiola y la Academia Nor-
teamericana de la Lengua Espafiola.




La expresién «Academias asociadas» utilizada en los
presentes Estatutos comprende a todas y cada una
de las Academias mencionadas y a las que puedan
incorporarse a la Asociacién en el futuro.

La ASOCIACION DE ACADEMIAS se rige por las nor-
mas contenidas cn IOS pl‘CSCl’ltCS Estatutos.

Articule 2. NATURALEZA Y AMBITO

La ASOCIACION DE ACADEMIAS tiene cardcter ju-
ridico internacional reconocido en el Convenio
multilateral sobre la Asociacidn de Academias de la
Lengua Espafiola, suscrito en 1960 en Bogotd y pos-
teriormente ratificado por dieciocho Estados que
tienen el espafiol como lengua oficial.

Articulo 3. PERSONALIDAD

La ASOCIACION DE ACADEMIAS tiene personalidad
jurfdica propia y plena capacidad para realizar actos y
contratos en cumplimiento de sus fines.

En consecuencia, puede adquirir, poseer, disponer
y enajenar toda clase de bienes muebles ¢ inmue-
bles obtenidos por cualquier titulo legitimo, inclu-
so los de donacién, herencia o legado; realizar toda
clase de actos y contratos, asi como litigar y
comparecer en juicio en defensa de sus derechos e in-
tereses.
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Articulo 4. DowmiIcILIO

A todos los efectos legales, la ASOCIACION DE
ACADEMIAS y su Comisién Permanente tienen su
sede y domicilio en la Casa de la Real Academia
Espafiola, situada en la calle Felipe IV, ndmero 4,
de Madrid (Espafa).

Articulo 5. REGLAMENTO

Para regular su funcionamiento interno, la Aso-
CIACION DE ACADEMIAS establecerd un Reglamento.

Articulo 6. DURACION

La ASOCIACION DE ACADEMIAS tendrd una dura-
cién indefinida.
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TITULO 2

FINES

Articulo 7

El fin esencial de la ASOCIACION DE ACADEMIAS
es trabajar a favor de la unidad, integridad y creci-
miento de la lengua espafiola, que constituye el
mis rico patrimonio comun de la comunidad his-
panohablante,

Para ello desarrollard una politica lingiifstica panhis-
pdnica, que implica la participacién real y efectiva
de todas las Academias asociadas en las obras que,
como el Diccionario, la Gramdtica y la Ortografia,
sustentan y expresan la unidad de la lengua.

En el 4mbito de esa accién comun, la Asocracion
DE ACADEMIAS fomentard investigaciones filolégi-
cas, lingiifsticas y literarias, impulsard publicaciones
y promoverd actividades que contribuyan a su fin
bésico.

La ASOCIACION DE ACADEMIAS se mantendrd ajena
por completo a cualquier propésito distinto de sus
concretos objetivos.
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Articulo 8

Las Academias asociadas asumen el compromiso
de participar activamente en la politica lingiifstica

p g
panhispdnica de la Asociacién.

Para cada uno de los proyectos comunes, designara
cada Academia a uno o, en su caso, varios acadé-
micos responsables especificos.

Articulo 9

La participacién de las Academias en los proyec-
tos comunes podrd articularse a través de Comisio-
nes interacadémicas especificas para cada proyecto.
Cada una de ellas estard integrada por el Presiden-
te y el Secretario general de la Asociacién; por un
ponente y un secretario técnico del proyecto, y por
los académicos coordinadores de cada una de las
dreas lingiifsticas.

El método de trabajo y las pautas de funciona-
miento de las Comisiones interacadémicas se esta-
blecen en el Reglamento.

Articulo 10
Se instituye la Medalla de Oro de la Asociacién

de Academias de la Lengua Espafiola, que podri

otorgarse a personas o instituciones como reconoci-
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miento por su ayuda a las actividades de la Asocia-
cién.

Articulo 11

La Asociacién convocarid los Premios Asociacién
de Academias de la Lengua Espasiola para fomentar
iniciativas que contribuyan al mejor conocimiento
y difusién de la lengua espafiola.
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TITULO 3

ORGANOS DE GOBIERNO

1. EL CONGRESO
Articulo 12

El Congreso de la Asociacién es el érgano de
participacién, andlisis y deliberacién integrado por
todas las Academias asociadas. Corresponde al Con-
greso determinar las lineas maestras de la accién
conjunta de las Academias, tanto en el 4mbito ins-
titucional como en el de los trabajos lingiifsticos,
al servicio de la unidad del espafiol. El Congreso
sesionar4 al menos cada cuatro afios.

2. La CoOMISION PERMANENTE
Articulo 13
La Comisién Permanente de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS DE LA LENGUA EsPANOLA es el érgano

¢jecutivo de gobierno y de coordinacién entre las

Academias asociadas.
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Son funciones de la Comisién Permanente:

e Cumplir los acuerdos adoptados en los Con-

gresos de la Asociacién.

o Realizar las gestiones pertinentes y concertar
los acuerdos que convenga, con el propésito
de asegurar la existencia y el funcionamiento de

la Asociacién.

o Realizar las gestiones pertinentes y concertar los
acuerdos que convenga, con ¢l propésito de me-
jorar el funcionamiento de la Asociacién.

e Colaborar con las Academias asociadas en el
cumplimiento de sus fines y proponerles las
iniciativas que juzgue oportunas para lograr
un mayor desarrollo y fortalecimiento.

e Bn caso necesario, constituir Comisiones es-
peciales, formadas por miembros de distintas
Academias en nidmero no superior a cinco,
para atender asuntos que lo requieran.

o Formular proyectos de reformas al Reglamento
y someterlos a la aprobacién del Congreso o
de las Academias asociadas. Se considerard
aprobada por las Academias la propuesta que,
en el plazo de tres meses, no sea objeto de ob-

servaciones.

Articulo 14

La Comisién Permanente estd constituida por
un presidente, un secretario general, un tesorero y
no menos de dos vocales.

Articulo 15

El Presidente nato de la ASOCIACION DE ACADE-
MIAS DE LA LENGUA EsPANOLA y de su Comisién
Permanente serd el Director de la Real Academia Es-
pafiola. En el caso de que, por razones fundadas, no
pueda ser el Director de la Real Academia Espafiola,
la Junta de Gobierno de esa Corporacién propon-
drd a uno de sus miembros de nimero, que serd ra-
tificado por el Pleno.

Son funciones y obligaciones del Presidente:

° Presidir la Asociacién, as{ como representarla
oficial y legalmente.

e Cuidar del cumplimiento de sus Estatutos, Re-
glamento y acuerdos.

e Impulsar el desarrollo de la politica lingiifstica
panhispdnica y estimular la participacién efec-
tiva de todas las Academias.

* Promover proyectos ¢ iniciativas de la Aso-
CIACION DE ACADEMIAS al servicio de su fin
bésico, as{ como recabar recursos econémicos
y otras ayudas para su realizacién.
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e Presidir, en los términos reglamentarios, las reu-
niones de la Comisién Permanente, las Co-
misiones interacadémicas y las Comisiones
especiales. En caso necesario, convocar y pre-
sidir reuniones plenarias de directores y presi-

dentes de las Academias.

Articulo 16

El Secretario general serd elegido en cada Con-
greso plenario entre los miembros de ndmero de
las Academias asociadas excepto la Espafiola.

La eleccién del Secretario general serd por voto se-
creto de los jefes de delegacién presentes en el Con-
greso, 0, en su defecto, de quienes estos designen.

El Secretario gcneral ejercerd su cargo hasta el si-

guiente Congreso.

Si no pudiera completar su mandato, serd sustitui-
do, de acuerdo con su orden, por uno de los tres
suplentes elegidos en el Congreso entre los miem-
bros de ndmero de las Academias asociadas.

Son funciones y obligaciones del Secretario general:

e Actuar como fedatario de la Asociacién. Re-
dactar y certificar las actas de las reuniones
de la Comisién Permanente.

o Completar y custodiar el archivo de actas de

la Asociacidn.
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Extender y firmar los documentos que se ha-
yan de expedir.

Despachar los asuntos administrativos y la co-
rrespondencia de la Asociacién.

Informar a todas las Academias de los cam-
bios en la composicién y junta directiva, asf
como de las actividades de cada una de ellas.

Preparar con el Presidente las reuniones del
Pleno de la Comisién Permanente.

Desempefiar la secretarfa oficial de las Comi-
siones interacadémicas, con la asistencia de
un secretario técnico especifico de cada uno
de los proyectos y de las Comisiones espe-
ciales.

Colaborar con la Academia del pafs anfitrién
en la organizacién de los Congresos plenarios
de la Asociacién.

Presentar a cada Congreso un informe detalla-
do de las actividades de la Secretarfa general
durante el periodo entre congresos.

Colaborar con la Presidencia para asegurar el
cumplimiento de las resoluciones aprobadas
en cada Congreso y en las gestiones inheren-
tes a su ejecucién.
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Articulo 17

El Tesorero serd un miembro de ntdmero de la
Real Academia Espafiola, nombrado por la Junta
de Gobierno y ratificado por el Pleno de esta Cor-

poracién.
Son funciones y obligaciones del Tesorero:

o Elaborar los presupuestos ordinarios y extraor-
dinarios de la Asociacién y presentarlos a la
Comisién Permanente para su aprobacién.

o Preparar y presentar a la Comisién Permanen-
te las cuentas del afio una vez cerrado el ejer-
cicio.

e Visar y ordenar el pago de todos los gastos
de la Asociacidn.

e Velar por la buena marcha de las finanzas de

la Asociacién.

Articulo 18

Las Academias, por riguroso turno de rotacidén,
designardn cada afio los vocales de la Comisién
Permanente de entre sus miembros de nidmero,
con preferencia especialistas en materia lingiifstica.

Si alguna Academia, al corresponderle el turno de
designacién de vocales, no hiciera uso de esa facul-
tad, el derecho de nombramiento pasarfa a la Aca-

demia siguiente.
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La Real Academia Espafiola, a la que pertenecen el
Director y el Tesorero, y la Academia a la que per-
tenezca el Secretario general quedardn excluidas del
turno de provisién de los vocales.

Articulo 19

El turno de provisién de vocales de la Comisién
Permanente serd el establecido por sorteo en el
IV Congreso de la ASOCIACION DE ACADEMIAS, ce-
lebrado en 1964, en Buenos Aires. El orden de

Academias es el siguiente:

1. Panamefia 11. Salvadorefia
2. Colombiana 12. Filipina

3. Guatemalteca 13. Argentina

4. Puertorriquefia 14. Nicaragiiense
5. Hondurefia 15. Paraguaya

6. Costarricense 16. Dominicana
7. Cubana 17. Venezolana
8. Peruana 18. Boliviana

9. Uruguaya 19. Mexicana
10. Chilena 20. Ecuatoriana

21. Norteamericana
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Articulo 20

Cada Academia tendrd derecho, fuera de turno, a
designar un representante para formar parte de la
Comisién Permanente siempre que lo haga a sus ex-

pensas.

En ese caso, la Real Academia Espafiola podrd, a
su vez, nombrar a otros vocales de entre sus miem-
bros de ndmero, aunque sin rebasar nunca la pro-
porcién de un espafiol por cada cuatro de otras

Academias asociadas.

Tienen voto en la Comisién solo los miembros de-
signados como representantes oficiales por las Aca-
demias a las que corresponde el turno, mds el Se-

cretario, el Tesorero y el Presidente.

Articulo 21
Seran elegibles para los cargos de la Comisién
Permanente todos los miembros de nimero de las

Academias asociadas con la edad habil que sefiale

el Reglamento.

Articulo 22

La Comisién Permanente puede reunirse en lu-

gares diferentes de su sede oficial.
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Articulo 23

Cuando la Comisién Permanente no esté consti-
tuida en Pleno, se encargard de su gestién ordina-
ria y de la ejecucién de los acuerdos congresuales
una comisién delegada integrada por el Presidente,
el Secretario general y el Tesorero.
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TITULO 4

NUEVOS MIEMBROS

Articulo 24

Formard parte de la Asociacién una sola Acade-
mia de cada pafs.

Articulo 25

Corresponde a la Asociacién decidir la incorpo-
racién a ella de otras Academias, tanto ya existen-
tes como de nueva creacién.

La Asociacién no es competente en el proceso de
constitucién de nuevas Academias.

Articulo 26

Para que pueda ingresar en la Asociacién una
Academia de la Lengua Espafiola fundada en un
pals no representado en ella deberd cumplir los si-
guientes requisitos:

e Tener caricter nacional y no meramente re-
gional.
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e Contar entre sus fundadores con al menos

tres académicos correspondientes de cual-
quiera de las Academias asociadas, que sean
nacionales del pafs sede de la nueva Aca-
demia.

Disponer de unos estatutos ajustados tanto
a los principios generales de los Estarutos de
la Asociacién de Academias como a las nor-
mas bdsicas que rigen las Academias asocia-
das, especialmente en lo relativo al ndmero
y calidad de sus miembros —ocho personas,
al menos, de categorfa relevante— y a su fin
estrictamente cientifico en el dmbito de la
lengua espafiola y de la literatura hispdnica.

(]

Articulo 27

La solicitud de ingreso en la ASOCIACION DE
ACADEMIAS por parte de una nueva Academia serd
tramitada de acuerdo con el procedimiento siguiente:

La Academia aspirante presentard un docu-
mento de solicitud a la Comisién Permanen-
te, junto con la némina de sus miembros y
de su junta directiva, asf como una copia de
sus estatutos y de su acta de fundacién.

La Comisién Permanente redactard un infor-
me en el que valore si la Academia aspirante
cumple los requisitos establecidos en el articu-
lo 26 de estos Estatutos.

Se remitird a todas las Academias copia del
informe de la Comisién Permanente y de la
documentacién.

En el plazo madximo de tres meses las Acade-
mias deberdn pronunciarse sobre la solicitud
en tres posibles sentidos: aceptacién, rechazo
o remisién al préximo Congreso de Acade-
mias. Para la aprobacién de la solicitud se re-
querird el pronunciamiento de no menos de
dieciocho Academias y el dictamen favorable
de un minimo de quince de ellas.

Si en el plazo de un afio a partir de la fecha
del envio del informe y los documentos a las
Academias estas no se han pronunciado en el
nimero y forma indicados, la Comisién Per-
manente someterd la solicitud de ingreso a la
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consideracién del siguiente Congreso de la
Asociacién.

La resolucién del Congreso de la Asociacién
seguird el procedimiento de votacién estable-
cido en el Reglamento, salvo que se acuerde
someterla a las normas de este articulo.

En el caso de que la solicitud de ingreso se
presentara a la Comisién Permanente dentro
de los doce meses inmediatamente anteriores
al Congreso de Academias, serd este quien co-
nozca de ella, previo envio del informe y la
documentacién a las Academias por parte de
la Comisién Permanente.

TITULO 5

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28. PATRIMONIO

El patrimonio de la ASOCIACION DE ACADEMIAS
estd constituido por toda clase de valores, derechos
y bienes muebles e inmuebles.

Articulo 29. RECURSOS ECONOMICOS

Los recursos econémicos para ¢l logro del fin
bédsico de la Asociacién se obtendrdn de:

e Aportaciones de las Academias asociadas.

° Ingresos procedentes de los derechos de autor
derivados de las ventas de las obras académicas,
conforme a lo establecido en el Reglamento.

 Subvenciones y donaciones, periédicas o no,
recibidas de entidades o instituciones publi-
cas o privadas, o de particulares.

A esos recursos se afiadird la aportacién, con caric-
ter permanente, de sede e infraestructuras por par-
te de la Real Academia Espafiola.
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Articulo 30. ADMINISTRACION

Los recursos econémicos de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS serdn administrados por la Comisién
Permanente.
Articulo 31. AYUDAS A LAS ACADEMIAS

La ASOCIACION DE ACADEMIAS podrd conceder

ayudas econdémicas especificas a las Academias en
las modalidades previstas en el Reglamento.
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TITULO 6

MODIFICACION

Articulo 32

Los casos no previstos en estos Estatutos se re-
solverdn mediante consultas a las Academias y, si
se estima oportuno, en un Congreso.

Articulo 33

Cualquier Academia puede proponer modifica-
ciones a estos Estatutos, que la Comisién Perma-
nente estudiard y elevard al siguiente Congreso,
donde se discutirdn y, en su caso, se aprobardn.
Para ello serd necesario el voto favorable de dos
tercios de los votos emitidos por las delegaciones
presentes en el Congreso.

Articulo 34

Quedan derogadas cuantas normas y disposicio-
nes se opongan a lo establecido en estos Eszatutos.
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Articulo 35

Los presentes Estatutos entrardn en vigor en el
momento de su publicacién por la ASOCIACION DE
ACADEMIAS.

REGLAMENTO

Aprobado en la tercera Sesién plenaria,
el viernes 23 de marzo

(Medellin, Colombia)
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CAPITULO 1

ORGANIZACION DE LAS TARFAS ACADEMICAS.
COMISIONES Y PLENOS

1. COMISION PERMANENTE
Articulo 1

Es obligacién de la Comisién Permanente cum-
plir los compromisos institucionales de la Asocia-
CION DE ACADEMIAS en el dmbito internacional y
promover nuevas iniciativas para asegurar la presen-
cia de la Asociacién en los foros mas destacados.

Son compromisos de la ASOCIACION DE ACADE-
MIAS:

° Asegurar el cumplimiento, por parte de los Es-
tados firmantes, del Convenio multilateral sobre
la Asociacién de Academias de ln Lengua Espaiiola
(Bogotd, 1960) y del acuerdo de Cartagena de
Indias (1994), suscrito en la IV Cumbre de
Jefes de Estado y de Gobierno, que ratifica y
amplia el contenido del Convenio de Bogord al
servicio de la unidad de la lengua espafiola.

e Organizar, con la Real Academia Espafiola y
el Instituto Cervantes, los Congresos Interna-
cionales de la Lengua Espafiola.
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Articulo 2

Corresponde a la Comisién Permanente fijar el
protocolo de los actos institucionales de la Aso-
CIACION DE ACADEMIAS. En ellos se aplicard como
criterio rector el orden de antigiiedad de las Acade-
~ mias que determina su escalafén:

e Real Academia Espafiola (1713)

o Academia Colombiana de la Lengua (1871)
o Academia Ecuatoriana de la Lengua (1874)
o Academia Mexicana de la Lengua (1875)

o Academia Salvadorefia de la Lengua (1876)
o Academia Venezolana de la Lengua (1883)
e Academia Chilena de la Lengua (1885)

e Academia Peruana de la Lengua (1887)

o Academia Guatemalteca de la Lengua (1887)
e Academia Costarricense de la Lengua (1923)

e Academia Filipina de la Lengua Espafola

(1924)
e Academia Panamefia de la Lengua (1926)
¢ Academia Cubana de la Lengua (1926)
o Academia Paraguaya de la Lengua Espafiola
(1927)
e Academia Boliviana de la Lengua (1927)
e Academia Dominicana de la Lengua (1927)
¢ Academia Nicaragiiense de la Lengua (1928)
e Academia Argentina de Letras (1931)
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Academia Nacional de Letras del Uruguay
(1943)

Academia Hondurefia de la Lengua (1948)

Academia Puertorriquefia de la Lengua Es-
pafiola (1955)

Academia Norteamericana de la Lengua Es-

pafiola (1973)

Articulo 3

Corresponde al Presidente y al Secretario ge-
neral fijar el nimero de vocales americanos y fi-
lipinos que deben incorporarse cada afio a la
Comisién Permanente, de acuerdo con el turno
de rotacién de Academias establecido en los Es-

tatutos.

Solo en casos excepcionales los vocales podrdn ser
miembros correspondientes de la Academia que

ejerza el derecho de nombramiento.

Articulo 4

No podrdn ser elegidos ni designados para nin-
gin cargo de la Comisién Permanente los acadé-
micos de ndmero que hayan cumplido setenta y

ocho afios de edad.
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Articulo 5

Corresponde a la Comisién Permanente fijar las
dictas de manutencién asignadas a los académicos
que forman parte tanto de las Comisiones interaca-
démicas como de las Comisiones especiales.

El Presidente y el Tesorero, asf como, en su caso,
los vocales espafioles, no tienen asignada retribu-
cién econémica; el Secretario general y los vocales
americanos y filipinos de turno percibirdn dietas
para sufragar su estancia en Madrid, sede oficial
de la Comisién Permanente. No se otorgardn die-
tas a los vocales americanos y filipinos designados
fuera de turno por las Academias, ya que estas fi-
nanciardn sus gastos.

En el caso excepcional de que la Comisién Perma-
nente se reuniera fuera de su sede oficial, el Presi-
dente y el Tesorero recibirfan las dietas proporcio-
nales al tiempo de permanencia en la sede

alternativa.

Articulo 6

La Comisién Permanente funcionard en Pleno
al menos durante tres meses al afio, que prefe-
rentemente serdn los de febrero, marzo y abril.
Podrd ampliarse el periodo de reunién si asf lo
estiman oportuno el Presidente y el Secretario ge-

neral.
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La ASOCIACION DE ACADEMIAS financiard y gestiona-
14 los viajes de los vocales a Madrid, ast como su se-
guro médico. Si la Comisién Permanente se redne
fuera de su sede oficial, la ASOCIACION DE ACADE-
MIAS también financiard y gestionard los viajes y se-
guros médicos del Presidente, el Secretario general y
el Tesorero.

Articulo 7

Durante el perfodo de su constitucién en Ple-
no, la Comisién Permanente se reunird al menos
una vez a la semana y en tantas ocasiones como
fuere necesario, presidida por el Presidente o por
quien haga sus veces.

El Secretario general convocars, preparard la docu-
mentacién y levantard acta de las sesiones, tal como
establecen los Estatutos.

Articulo 8

Durante las reuniones del Pleno de la Comisién
Permanente se desarrollardn tareas lingiifsticas rela-
tivas a los diferentes proyectos en curso y se trata-
rdn asuntos relativos al gobierno y administracién
de la ASOCIACION DE ACADEMIAS.

En ausencia del Presidente, presidird las sesiones
el més antiguo de los académicos presentes.
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En ausencia del Secretario general, hard sus veces
el académico que designe el Presidente.

Cuando lo requiera la naturaleza de lo tratado, po-
drin incorporarse a la Comisién otros académicos
americanos, filipinos o espafioles durante el tiempo
que se estime oportuno. En las materias de indole
lingiifstica podrd prestar apoyo técnico un lexicé-

grafo no académico.

Articulo 9

Durante su estancia en Madrid, el Secretario ge-
neral y los vocales americanos y filipinos de la Co-
misién Permanente podrdn asistir a los Plenos
abiertos de la Real Academia Espafiola en su con-
dicién de miembros correspondientes de esta.

Articulo 10

De acuerdo con lo establecido en los Estatutos,
todas las Academias asociadas comparten la autorfa
de las obras comunes de la Asociacién. Tienen, por
ello, el deber de participar activamente en el pro-
ceso de su elaboracién.
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Articulo 11

Es obligacién fundamental de todas las Acade-
mias asociadas contribuir al perfeccionamiento
constante de las obras académicas.

Esa contribucién se realizard, en relacién con el
Diccionario de la lengua espafiola, a través de tres
cauces bdsicos:

° Revisién de los bloques de enmiendas, adicio-
nes y supresiones al DRAE aprobados por el
Pleno de la Real Academia Espafiola, que se-
ran enviados periédicamente a todas las Aca-
demias para su estudio y dictamen.

° Revisién especifica de americanismos realizada
en el seno de la Comisién Permanente.

® Propuestas particulares de la Comisién de Le-
xicografia y del Pleno de cada una de las Aca-
demias.

Procedimientos andlogos se adoptardn en relacién
con el resto de diccionarios, la Gramdtica y la Or-

tografia.

2. COMISIONES INTERACADEMICAS

Articulo 12

Corresponde a la Comisién Permanente, de
acuerdo con todas las Academias asociadas, crear
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una Comisién interacadémica adscrita a un proyecto

concreto.

Articulo 13

Para constituir una Comisién interacadémica, la
Comisién Permanente fijard las 4dreas lingiifsticas
pertinentes para el proyecto, determinard la Aca-
demia que, en su caso, habrd de actuar como coor-
dinadora de cada una de ellas y nombrard a los
académicos coordinadores de todas ellas de entre
los responsables previamente designados por esa

Academia.

Los responsables de los proyectos en cada una de
las Academias serdn siempre miembros de niimero,
que podrdn contar con el auxilio de correspondien-
tes. Si lo estiman oportuno, podrdn las Academias
designar a més de un responsable por proyecto,
pero solamente podrd haber un coordinador por
drea lingiifstica, que serd el responsable o, en su
caso, uno de los responsables de la Academia que

cumpla esa funcién.

Articulo 14
Es obligacién de los responsables de un proyec-

to en cada Academia recibir los materiales que les
remita la secretarfa técnica de la Comisién intera-
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cadémica, estudiarlos, elaborar un informe con sus
observaciones, propuestas y sugerencias, y remitirlo
a la secretarfa técnica, dentro del plazo establecido
para ello.

Articulo 15

Corresponde a la secretarfa técnica de la Comi-
sién interacadémica coordinar las tareas siguien-
tes:

° Preparacién de todos los materiales del pro-
yecto.

° Envio de esos materiales a los responsables en
cada una de las Academias, entre los que se
cuentan los que actdan como coordinadores
de 4rea.

° Recepcidén y registro de los informes.

* Integracién de las observaciones coincidentes
en el texto.

e Elaboracién de los documentos que examinar
para su dictamen la Comisién interacadémica,
en los que deben consignarse las observacio-
nes no incorporadas que serdn objcto de dis-
cusién.

* Registro de los acuerdos y decisiones adopta-
dos por la Comisién, incorporacién de estos
al texto provisional y comunicacién del resul-
tado a todas las Academias.
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e Elaboracién del texto bdsico que aprobard el
Pleno y su envio previo a todas las Academias

para su lectura final.

3. COMISIONES ESPECIALES

Articulo 16

Cuando sea necesario para ¢l cumplimiento de
sus funciones, podrd la Comisién Permanente
constituir Comisiones especiales encargadas de re-
solver asuntos especificos, tanto de cardcter lingiifs-

tico como institucional.

Tendrén, pues, las Comisiones especiales un cardc-
ter ocasional, vinculado al tiempo que requiera la

realizacién de su cometido.

Articulo 17

Cada una de las Comisiones especiales estard in-
tegrada por el Presidente y el Secretario general de
la Asociacién, asf como por miembros de distintas

Academias en ndimero no superior a cinco.

En ausencia del Presidente, presidird las sesiones el

mis antiguo de los académicos presentes.

En ausencia del Secretario general, hard sus veces

el académico que designe el Presidente.
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4. REUNIONES PLENARIAS DE DIRECTORES
O PRESIDENTES

Articulo 18

Tal como establecen los Estatutos, podré el Pre-
sidente de la ASOCIACION DE ACADEMIAS convocar
a los directores o presidentes de las Academias a
una reunién plenaria cuando surja un asunto im-
portante de indole institucional o relativo a los
proyectos lingiifsticos conjuntos de la Asociacién.

Articulo 19

Presidird las reuniones plenarias el Presidente de
la Asociacién. Si por motivos extraordinarios el
Presidente tiene que ausentarse, presidird las sesio-
nes el mds antiguo de los directores o presidentes
presentes.

Articulo 20

Los viajes, estancias y seguros médicos de los
directores o presidentes, o sus delegados, serdn fi-
nanciados por la ASOCIACION DE ACADEMIAS.
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CAPITULO 2
ACTIVIDADES, PREMIOS Y DISTINCIONES
1. FORMACION

Articulo 21

Para favorecer el desarrollo de la politica lingiifsti-
ca panhispdnica, la ASOCIACION DE ACADEMIAS po-
drd promover iniciativas destinadas a completar la
formacién de jévenes con titulacién universitaria en
las materias especificas y en las técnicas de trabajo
propias de las obras y proyectos académicos, con el
propésito de que puedan convertirse después en co-
laboradores cualificados de sus respectivas Academias.

2. FOMENTO DE LA CREACION DE UNA RED
DE COLABORADORES

Articulo 22

Con el mismo propésito, la ASOCIACION DE
ACADEMIAS estimulard la creacién de una red de
colaboradores que puedan prestar apoyo a cada
una de las Academias en la realizacién de las obras
y proyectos conjuntos.

49




Para ello procurard organizar, con la colaboracién
de otras instituciones, un sistema de becas que
permita dotar a las Academias de un colaborador
durante un perfodo de tiempo limitado.

Articulo 23

Son funciones de la Comisién Permanente en
relacién con el sistema de becas:

¢ Definir el perfil de los candidatos.

e Constituir el Comité de seleccién encargado
de su adjudicacién.

 Realizar la gestién administrativa del proceso.

o Tramitar los informes periédicos sobre el ren-
dimiento de los becarios emitidos por cada
una de las Academias.

Articulo 24

Son obligaciones de las Academias en relacién
con el sistema de becas:

e Responsabilizarse de la bisqueda de candida-
tos idéneos para optar a las becas. En cada
convocatoria, deberdn presentar a la Comisién
Permanente, con su aval, al menos dos candi-
datos, por orden de preferencia, dentro del
plazo establecido para ello.
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° Acoger a los becarios y fijar las condiciones
de su trabajo de colaboracién.

° Supervisar las tareas realizadas por los becarios
y emitir informes periédicos de evaluacién de
rendimientos.

e Dar preferencia a los becarios, una vez extingui-
da la vigencia de la beca, cuando sea necesario
incorporar mediante contrato personal auxiliar.

3. PAGINA ELECTRONICA DE LA ASOCIACION
DE ACADEMIAS

Articulo 25

Corresponde a la Comisién Permanente mante-
ner actualizada la pdgina electrénica de la Asocia-
CION DE ACADEMIAS, creada por acuerdo del

XII Congreso de la Asociacién, celebrado en 2002
en San Juan de Puerto Rico.

La pdgina ofrecerd tanto informacién general so-
bre la Asociacién como noticias importantes relati-
vas a la Asociacién y a las Academias asociadas.
Estard enlazada con las pdginas particulares de cada
una de las Academias asociadas.

Articulo 26

Es obligacién de las Academias remitir conti-
nuamente a la Comisién Permanente informa-
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cién actualizada y detallada sobre sus activida-

des, con ¢l objeto de incorporarla a la pdgina

electrénica.

4, MEeDALLA DE ORO

Articulo 27

La concesién de la Medalla de Oro de la Aso-

ciacién de Academias de la Lengua Espafiola sc
tramitard de acuerdo con el procedimiento si-

guiente:
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e Cada propuesta, que deberd estar avalada por

el Pleno de una Academia, se remitird a la
Comisién Permanente, junto con un informe
en el que se expongan los méritos de la per-
sona o institucién.

La Comisién Permanente informard a todas
las Academias de las propuestas recibidas y les
enviard los correspondientes informes.

En el plazo de tres meses, las Academias de-
berdn pronunciarse sobre las propuestas en
tres posibles sentidos: aceptacién, rechazo o
remisién al préximo Congreso de Academias.
Para la aprobacién de la propuesta se reque-
rird el pronunciamiento de no menos de die-
ciocho Academias y el dictamen favorable de
un minimo de quince de ellas.

Si, transcurrido el plazo, las Academias no se
han pronunciado en el nimero y forma esta-
blecidos, la Comisién Permanente someterd la
propuesta a la consideracién del siguiente
Congreso de la Asociacién.

La resolucién del Congreso de la Asociacién
seguird el procedimiento de votacién regla-
mentario, salvo que se acuerde regirla por las
normas especificas de este articulo.

En el caso de que la propuesta se presentara a
la Comisién Permanente dentro de los tres
meses inmediatamente anteriores al Congreso
de Academias, serd este quien conozca de ella,
previo envio del informe a las Academias por
parte de la Comisién Permanente.

5. PREMIOS

Articulo 28

Los Premios Asociacién de Academias de la Lengua
Espaniola serén objeto de un reglamento particular
en cada una de las convocatorias.

La ASOCIACION DE ACADEMIAS promoverd la difu-
sién publica de sus premios.
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CAPITULO 3
ADMINISTRACION

1. RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 29

Tal como establecen los Estatutos, obtendri la
Asociacién sus recursos econémicos por medios de
tres vias fundamentales:

° Aportaciones de las Academias asociadas.

¢ Beneficios derivados de los derechos de autor.

o Subvenciones.

Esos ingresos dinerarios se completardn con la con-
tribucién permanente que la ASOCIACION DE ACA-
DEMIAS recibe de la Real Academia Espafiola en los
siguientes conceptos:

° Cesién y mantenimiento de locales.

e Infraestructuras técnicas.

* Mobiliario y material.

e Personal colaborador.
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Articulo 30

Corresponde a la Comisién Permanente, de
acuerdo con los respectivos directores o presidentes
de las Academias asociadas, fijar la cuantia y perio-
dicidad de las aportaciones econémicas de cada
una de ellas a la Asociacién.

Articulo 31

Corresponde al Pleno de directores o presidentes
de las Academias, a propuesta de la Comisién Perma-
nente, aprobar las condiciones en que habrdn de
repartirse, en cada caso, los beneficios econémicos deri-
vados de los derechos de autor de las obras comunes.

Articulo 32

Las subvenciones publicas o privadas recibidas
por la ASOCIACION DE ACADEMIAS serdn destinadas
a sufragar sus gastos generales de funcionamiento
o a financiar proyectos colectivos especificos.
Articulo 33

Para la custodia de los fondos de la Asociacién

y la relacién con los establecimientos serdn recono-
cidas las firmas del Presidente y del Tesorero.
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2. AYUDAS A LAS ACADEMIAS

Articulo 34

Establecer4d la Comisién Permanente, a partir de
los ingresos obtenidos en concepto de derechos
de autor, dos fondos especiales destinados a las
Academias: uno financiard proyectos especificos de
investigacién lingiiistica y otro atenderd necesida-
des b4sicas de funcionamiento.

Articulo 35

Para obtener una ayuda de investigacién de la
Asociacién, la Academia interesada remitird a la Co-
misién Permanente un informe detallado del pro-
yecto en el que se incluyan los siguientes datos:

¢ Tema lingiifstico.

e Objetivos.

e Académicos responsables.

o Calendario.

e Presupuesto.
La Comisién Permanente estudiard todas las solici-
tudes recibidas y resolverd en el marco de una
sesién especialmente convocada para ello. Posterior-
mente informard del resultado de su valoracién

tanto a las Academias beneficiarias de la ayuda
como a las demis.
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Las Academias beneficiarias se comprometerdn a in-
cluir la referencia a la ASOCIACION DE ACADEMIAS
en todas las menciones del proyecto que realice.

Articulo 36

Para acceder a una ayuda de necesidad bésica
otorgada por la Asociacién, la Academia interesada
enviard a la Comisién Permanente una solicitud en
la que se incluyan los siguientes datos:

¢ Finalidad.
* Presupuesto.
e Tiempo de realizacién.
La Comisién Permanente estudiard todas las solici-

tudes recibidas y resolverd en el marco de una se-
sién especialmente convocada para ello.

3. PERSONAL COLABORADOR

Articulo 37

Resolverd la Comisién Permanente todo lo con-
cerniente a la contratacién del personal propio
que, ademds del cedido por la Real Academia Es-
pafiola, pueda requerir la ASOCIACION DE ACADE-
MIAS para el cumplimiento de sus fines.
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CAPITULO 4
CONGRESOS

1. ORGANIZACION

Articulo 38

Los Congresos plenarios de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS sc celebrardn, por riguroso turno de
rotacién, en cada uno de los pafses que cuentan
con una Academia asociada, la cual ejercerd como
anfitriona.

El orden de los pafses responde al escalafén fijado
en el articulo 2 de este Reglamento.

La Academia a la que, por turno ordinario, le co-
rresponda organizar un Congreso deberd aceprtar,
rechazar o posponer su derecho en el plazo méxi-
mo de un afio a partir de la clausura del dltimo
encuentro.

La renuncia al turno implicard que esa Academia
no podré organizar un Congreso hasta que le vuel-
va a corresponder siguiendo el orden ordinario de
rotacién.
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El aplazamiento del turno solamente podrd apli-
carse una vez, de manera que la Academia conser-
vard su derecho para el siguiente Congreso pero
no para los futuros.

En el caso de que una Academia rechace o pos-
ponga su prerrogativa de organizar un Congreso, el
derecho pasard a la Academia siguiente.

Solamente en circunstancias excepcionales podrd la
Comisién Permanente alterar el turno reglamenta-
rio a favor de otro pafs. Para ello contard con el
consentimiento expreso de la Academia a la que
hubiera correspondido la organizacién del Congre-
so siguiendo el orden ordinario y que conservard
su derecho para el siguiente.

La Comisién Permanente velard para que no se
produzcan retrasos en el calendario previsto de
Congresos.

Articulo 39

Los Congresos podrdn celebrarse en la sede de
la Academia anfitriona, o en la ciudad y lugar que
esa Academia considere oportunos.

Articulo 40

Corresponde la responsabilidad de la organiza-
cién de cada Congreso a la Academia anfitriona,
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que contard para ello con el asesoramiento y la co-
laboracién de la Comisién Permanente de la Aso-
ciacién.

Si lo estima necesario, la Academia anfitriona po-
dréd designar una Comisién especifica para resolver
las cuestiones organizativas.

Articulo 41

Es obligacién de la ASOCIACION DE ACADEMIAS:

° Anunciar con no menos de diez meses de an-
telacién la celebracién del Congreso, con indi-

cacién de la fecha y el lugar de realizacién.

* Hacer las observaciones pertinentes al progra-
ma de actividades propuesto por la Academia
anfitriona.

e Colaborar, en la medida de sus posibilidades,
en todo cuanto le sea solicitado por la Acade-
mia anfitriona.

Articulo 42
Es responsabilidad de la Academia organiza-
dora:

e Elaborar, de acuerdo con la Comisién Perma-
nente, el programa del Congreso conforme a
la estructura fijada en este Reglamento.
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e Comunicar el programa del Congreso a las
Academias asociadas.

e Recibir de las Academias las mociones institu-
cionales asi como las iniciativas y comunica-
ciones particulares que se presentardn en el
Congreso.

° Recibir las inscripciones de los académicos a
cada una de las Comisiones.

o Preparar las actas del Congreso, que serdn dis-
tribuidas a todas las Academias (formato libro)
e incorporadas a la pdgina electrénica de la
ASOCIACION DE ACADEMIAS.

2. PARTICIPANTES
Articulo 43

Podrdn asistir a los Congresos de la Asociacién
miembros de nimero y correspondientes de todas
las Academias asociadas, si bien solamente los aca-
démicos de ndmero tendrdn derecho a intervenir

en las sesiones.

Articulo 44
Para que el Congreso de Academias pueda to-

mar decisiones serd necesaria la asistencia de por lo
menos dos tercios de las Academias asociadas.
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Bastard un académico de némero para representar
a su Academia.

Cada Academia tendrd un voto, que solo podrd ex-
presar el jefe de la respectiva delegacién, o quien
haya sido autorizado por €l para representarlo.

Articulo 45

La organizacién del Congreso sufragard el viaje y
la estancia de al menos dos delegados por cada una
de las Academias asociadas: el Director o Presiden-
te, o su representante, y el Secretario, o su repre-
sentante.

El Director o Presidente, o su representante, de cada
Academia actuard como jefe de delegacién de esa
Corporacién.

El resto de los académicos que asistan al Congreso
deberdn financiar por su cuenta los gastos de viaje
y estancia.

3. MESA DIRECTIVA

Articulo 46

La Mesa directiva de cada Congreso estard consti-
tuida por el Presidente del Congreso, el Presidente de
la ASOCIACION DE ACADEMIAS, el Secretario general
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de la ASOCIACION DE ACADEMIAS, el Secretario del
Congreso, el Secretario de actas y el Relator general.

Articulo 47

Corresponden la Presidencia y la Secretarfa del
Congreso al Director o Presidente y al Secretario de
la Academia anfitriona, respectivamente. Si por moti-
vo de fuerza mayor alguno de ellos no pudiera asu-
mir esta funcién, la Academia anfitriona nombraria a
un sustituto entre sus miembros de ndmero.

Habr4 tantos vicepresidentes como sesiones plena-
rias incluya el programa de cada Congreso. Cada
vicepresidente presidird un Pleno. El primer Vice-
presidente serd el Presidente de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS.

El Presidente del Congreso podrd delegar en cual-
quiera de los vicepresidentes cuando lo estime

oportuno.

Articulo 48

Son funciones de la Mesa directiva del Congreso:

o Nombrar al Secretario de actas y al Relator

general.

e Recibir las mociones institucionales de las
Academias, as{ como las iniciativas y las co-
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municaciones cientificas particulares de los
académicos que le presente la Academia anfi-
triona.

* Constituir las comisiones y subcomisiones ne-
cesarias.

e Tramitar de la forma que considere oportuna
los dictdmenes de las comisiones y subcomi-
siones y decidir cudles de ellos se presentardn

al Pleno.

Articulo 49

Corresponde al Presidente del Congreso velar por
el cumplimiento de las normas reglamentarias y dis-
poner, cuando sea el caso, que se proceda a la vota-

cién.

Articulo 50

Son funciones del Secretario del Congreso:

° Informar al Congreso sobre todos los detalles
del programa, tanto académico como social.

° Recibir las candidaturas para la eleccién de

Secretario general y de sus suplentes.

° Distribuir a todos los miembros del Congreso
copias de los dictdmenes de las Comisiones an-
tes de la sesién plenaria en la que se tratardn.
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e Colaborar con el Secretario de actas y con el 1. Sesiones ptblicas

Relator general.

e Apertura
e Preparar la Memoria del Congreso a partir de e Clausura
los textos finales del Secretario de actas y del
Relator general. 2. Sesiones privadas

e Sesién preparatoria de cardcter adminis-

' trativo
Articulo 51
° Plenos
Corresponde al Secretario de actas tomar nota ° Comisiones

puntual de los debates y redactar las actas de las
sesiones plenarias.

5. SESION PREPARATORIA

Articulo 52

Articulo 54
Son tareas del Relator general:

o Resefiar todas las actuaciones del Congreso. La sesién preparatoria de cada Congreso se de-

) . sarrollard conforme al siguiente protocolo:
o Recoger las informaciones sobre el Congreso.

o Redactar las conclusiones que deben leerse en o Abre la sesién el Presidente de la ASOCIACION
la Sesién plenaria final. DE ACADEMIAS.

o El Secretario general de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS constata el quérum: comprueba
que estdn presentes representantes de por lo

4. ESTRUCTURA DE LAS SESIONES menos dos tercios del total de las Academias

¢ identifica las Corporaciones presentes y las

ausentes.
Articulo 53
e El| Presidente de la Asociacién declara consti-
Las sesiones del Congreso se articulardn confor- tuido el Congreso y entrega la Presidencia al
me al siguiente esquema bésico: Director o Presidente de la Academia anfitrio-
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na, quien a su vez nombra primer Vicepresi-

dente al Presidente de la ASOCIACION DE

ACADEMIAS.

El Presidente del Congreso procede a comple-

tar la Mesa directiva del Congreso. Para ello

propone a la asamblea:

— El nombramiento del Secretario general
como representante de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS.

— Fl nombramiento del Secretario de la Aca-
demia anfitriona como Secretario del Con-

greso.

— Al Secretario de actas.

Al Relator general.

Si la Asamblea aprueba las propuestas, el Se-
cretario de actas y el Relator general pasan a
ocupar sus lugares en la Mesa.

Se procede a la eleccién por sorteo del resto
de los vicepresidentes y de sus suplentes.

El Presidente de la Asociacién explica la nor-
mativa para la eleccién de Secretario general.

El Secretario del Congreso expone a la asam-
blea el plan general del Congreso:

~ Ndmero y contenido de las sesiones plenarias.

— Ntmero, contenido y composicién de las
Comisiones de trabajo.

— Naturaleza del Congreso.

6. PLENO

Articulo 55

El Pleno estd constituido por el conjunto de las
Academias participantes en el Congreso.

Articulo 56

Corresponde al Pleno del Congreso la facultad
de decidir sobre todos los asuntos de indole insti-
tucional y lingiifstica sometidos a su consideracidn.
Para ello se requerirdn al menos dos tercios de los
votos emitidos por las delegaciones presentes.

Las resoluciones aprobadas por el Pleno del Con-
greso son de obligado cumplimiento para las Aca-
demias asociadas, siempre que no se encuentren en
contradiccién con sus respectivos estatutos.

Podr4 asimismo el Pleno aprobar recomendaciones
sin cardcter vinculante para las Academias.

Articulo 57

El ndmero de sesiones plenarias de cada Con-
greso estard determinado por la naturaleza de las
materias que deban tratarse y serd fijado por la
Academia anfitriona, de acuerdo con la Comisién
Permanente.
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Deberd cada Congreso celebrar un minimo de

tres sesiones plenarias, destinadas a los siguientes

asuntos de trdmite:

e Informe del Presidente sobre su gestién du-

rante el perfodo entre congresos.

o Memoria de actividades del Secretario general
durante el perfodo entre conggesos y eleccién
de Secretario general para un nuevo perfodo.

Cada delegacién entregard a la Secretaria
del Congreso las candidaturas que estime
oportunas para el cargo de Secretario gene-
ral y para sus tres suplentes.

En el caso de que alguna Academia no es-
tuviera presente, podré enviar su voto por
escrito a la Secretarfa del Congreso.

Tras ser informado por el Secretario, el
Pleno votarid de entre las candidaturas reci-

bidas.

En la votacién, que serd secreta, saldrd ele-
gido el académico de nimero que obtenga
la mayorfa absoluta de los votos emitidos.

Una vez elegido el Secretario general se
procederd a la eleccién de los tres suplentes.

o Informes institucionales y dictdmenes de las

Comisiones de trabajo.
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7. COMISIONES

Articulo 58

En cada Congreso se constituirdn diversas Co-
misiones se trabajo.

Podrdn ser estas:

1. Ordinarias, destinadas a atender los asuntos y
trabajos fundamentales de la ASOCIACION DE
ACADEMIAS. Son las siguientes:

° Lexicografia.

e Gramdtica; Fonética y Fonologfa.

Ortograffa.

Régimen académico; reformas estatutarias
y reglamentarias.

e Asuntos literarios y culturales.

En el caso de que una Comisién no redna el
minimo requerido de tres personas, la Mesa
directiva del Congreso podrd decidir su no
celebracién.

2. Extraordinarias, designadas por cada Congre-
so para cumplir funciones concretas.

Articulo 59

Cada Comisién estard integrada por no menos
de tres miembros, que se inscribirdn en ella antes
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del comienzo del Congreso, dentro del plazo esti-

pulado por la Academia anfitriona.

En la sesién preparatoria el Secretario del Congre-
so informard pdblicamente sobre la composicién

de cada Comisién.

Todos los asistentes al Congreso podrdn exponer

sus opiniones ante su respectiva Comisién.

Articulo 60

Cada Comisién contard con un Presidente y un
Secretario, que estardn obligados a presentar al Pleno

un informe de sus labores.

El Presidente y el Secretario de cada Comisién
serdn elegidos al comienzo de la primera sesién

de trabajo.

Articulo 61

Las Comisiones tratardn y, en su caso, dictami-

nardn sobre las siguientes cuestiones:

e Mociones institucionales presentadas por una
Academia o por la Comisién Permanente.
Serdn defendidas por uno o varios miembros
de la institucién que las presenta y su texto
deber4 ser remitido a la Academia anfitriona

en el plazo estipulado por ella.
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° Iniciativas particulares de los académicos.
Serdn defendidas por su autor o autores y su
texto deberd ser remitido a la Academia anfi-
triona en el plazo estipulado por ella.

e Comunicaciones cientificas particulares de los
académicos.
Serdn defendidas por su autor o autores. El
titulo y el texto completo deberdn ser remiti-
dos a la Academia anfitriona en los plazos es-
tipulados por ella.

El dictamen de las Comisiones serd elevado a la
Mesa directiva del Congreso con la peticidén, en su
caso, de que sea considerado en sesién plenaria y
que se le otorgue cardcter de resolucién o de reco-
mendacién.
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CAPITULO 5

MODIFICACION

Articulo 62

Podrd modificarse este Reglamento por resolu-
cién de un Congreso de la ASOCIACION DE ACADE-
MIAS. Para ello serd necesario el voto favorable de
dos tercios de los votos emitidos por las delega-
ciones presentes en el Congreso.

En el caso de que alguna Academia no estuviera
presente en el Congreso, podrd enviar su voto por
escrito a la Comisién Permanente.

Articulo 63

El presente Reglamento entrard en vigor en el
momento de su publicacién por la ASOCIACION DE
ACADEMIAS.
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